


Heb jij een
droom om te
gaan werken als

zorgprofessional?
Dan zijn wij
op zoek

naar jou!




Werken en leren
bij ZuidOostZorg
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Bij ZuidOostZorg kun jij werken én leren combineren en word je
opgeleid tot professional in de ouderenzorg.

ZuidOostZorg biedt een leerwerktraject voor Verzorgende
Individuele Gezondheidszorg (verzorgende IG).

Het leerwerktraject start in februari of september.

b Je combineert leren en werken en krijgt voor de duur van de
opleiding een leer-arbeidsovereenkomst bij ZuidOostZorg
voor 24 uur. Dit is 18 uur praktijk en je gaat één dag (6 uur)
per week naar school.

b Jevolgt de opleiding in de beroepsbegeleidende leerweg
(praktijkroute)

Wij betalen de opleidingskosten en je salaris

Je ontvangt een salaris conform CAO VVT

In twee jaar kun je worden opgeleid tot verzorgende IG
mbo niveau 3



Je wordt begeleid door een collega op de afdeling
Je komt werken op één van onze 13 locaties

Je leert en werkt tijdens het traject op verschillende
locaties/doelgroepen binnen ZuidOostZorg.

Dit is belangrijk zodat je ervaring opdoet met
verschillende facetten van de ouderenzorg:

« Alsverzorgende IG werk je gedurende de
opleiding op meerdere locaties/doelgroepen.
Hierbij is de richtlijn dat je ieder jaar switcht
van locatie/doelgroep



Dit over ons
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Bij ZuidOostZorg helpen we mensen én

hun omgeving met onze kennis, zorg en
(specialistische) behandeling. We sluiten aan
bij hoe zij zelf willen wonen en leven. Daarbij
denken we graag mee: hoe kan dat op een
goede en slimme manier? Soms is daar ook
een geschikte plek voor nodig. Bijvoorbeeld
een moderne woning waar je samen met je
netwerk het dagelijks leven organiseert. En
waar wij er alleen zijn als het echt nodig is.
Zo thuis mogelijk.




Wat ga ik doen?
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Je gaat werken in de ouderenzorg. Eigenlijk heel simpel: je richt je op het
leefplezier van onze cliénten. Je verzorgt, begeleidt en ondersteunt in hun
zelfstandigheid. Hierbij staat centraal wat de cliént nog zelf kan of kan
aanleren (reablement). Dat dit soms betekent dat je zelf een stapje terug
moet doen en dat de cliént dingen zelf doet, stimuleer je. Jouw functie gaat
verder dan slechts taken uitvoeren.

Dat doe je op basis van de vraag en de doelen van iedere individuele cliént die
we hebben vastgelegd in een zorgplan. De cliént is het uitgangspunt van ons
denken en handelen. Daarnaast ben je nieuwsgierig en leergierig en wil je
doorgroeien als professional. Je kunt opgeleid worden tot verzorgende IG.

Verzorgende IG

Als verzorgende |G ben je opgeleid en gespecialiseerd in codrdinatie van
zorg. Je geeft de codrdinatie in nauwe samenwerking met de cliént, zijn/
haar directe omgeving en je team vorm. Je staat dus dicht bij de cliént en
de mantelzorgers.

Je bent daardoor hét aanspreekpunt voor de 24-uurszorg voor de cliént zelf,
maar natuurlijk ook voor de cliéntgroepen, familie, het team en je (para)
medische collega’s.



Werken en Leren
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Je bent in dienst bij ZuidOostZorg gedurende de opleiding. =

Je wordt ingezet conform een richtlijn die wij samen met het
onderwijs hebben ontwikkeld.

Na een inwerkperiode waarin je volledig boventallig ingezet wordt,
ga je volgens richtlijn gefaseerd ‘meewerken’ in het team.

Hierin ga je steeds meer zelfstandig werken, maar altijd met een
collega in de buurt op wie je kunt terugvallen. Vanaf dan tel je ook
mee in de planning.

Of je hierin kunt versnellen of juist meer tijd nodig hebt, is
natuurlijk ook afhankelijk van je persoonlijke leerproces en in
afstemming met je werkbegeleider.

ZuidOostzorg levert 24/7 zorg aan cliénten. Dat betekent
bijvoorbeeld dat je:

» onregelmatige diensten werkt: dag-, avond- en nachtdiensten
» diensten over meerdere dagen kunnen worden verspreid

» zowel op zon- en feestdagen, als in de weekenden werkt




Begeleiding

Je krijgt vanuit school een
studieloopbaanbegeleider (SLB) toegewezen.
Samen hebben jullie regelmatig gesprekken
waarin jouw ontwikkeling en leerproces

centraal staan.

Daarnaast krijg je een werkbegeleider vanuit
ZuidOostZorg. Deze begeleidt jou in de
praktijk en is beschikbaar voor feedback

en reflectie.



Ervaring van
Joost Mulder
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Verzorgende IG
in opleiding

Joost Mulder is een van de
zij-instromers die binnen
ZuidOostZorg opgeleid wordt

tot zorgprofessional. Hij volgt de
opleiding verzorgende IG. Wat is
zijn ervaring met werken en leren
bij ZuidOostZorg?

‘In februari 2024 ben ik tot mijn
grote vreugde als zij-instromer
begonnen met de opleiding
verzorgende IG, aldus Joost.” Joost
is jarenlang werkzaam geweest als
filiaalmanager in de detailhandel,
maar wilde graag écht iets kunnen
betekenen voor een ander. Hij zocht
meer verdieping in zijn werk. Via de

buurvrouw werd hij geattendeerd
op de vacature BBL tot verzorgende
IG bij ZuidOostZorg.

Inmiddels is Joost alweer anderhalf
jaar werkzaam en is hij begonnen
aan zijn tweede leerjaar. Zijn

eerste stageperiode was op de
psychogeriatrische afdeling (PG)
(dementie). Daar wordt zorg
verleend op een kleinschalige
woonsetting.

Hij vertelt dat het er nooit saai is
en er altijd wel iets gebeurt. “1k
ben ontzettend blij met de kans
die mij is geboden, dat ik mag



leren en dat ik dat ook elke dag
doe.” Daarnaast geeft hij aan dat
werken in de zorg meer is dan alleen
wassen en verzorgen. Je staat in je
kracht als professional en wordt op
vele vlakken uitgedaagd. Ook zijn

er in de ouderenzorg verschillende
doelgroepen. Zo zit er voor iedere
zorgverlener wel een doelgroep bij
die bij hen past.

“De combinatie van werken en leren
ervaar ik als zeer prettig. We werken
in een fijne sfeer, waar alle ruimte

is om vragen te stellen. Wanneer

je in de praktijk ergens tegen aan
loopt, kun je aan deze leerdoelen

werken en zo je kennis vergroten.”
Joost ervaart de begeleiding op
zowel de werkvloer als op school

als uitstekend. “lk raad anderen het
zeker aan om via het leerwerktraject
een zorgprofessional te worden bij
ZuidOostZorg!”




11

Alles op eenrijtje
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Wat heb je nodig?

Om te kunnen starten met de
opleiding verzorgende IG heb

je minimaal een mbo niveau 2
diploma nodig. Daarnaast geldt dat
je in het bezit bent van een rijbewijs
en eigen vervoer en je de wil hebt
om te leren!

Opleidingskosten en
studieboeken

ZuidOostZorg vergoedt de
opleidingskosten. Je hoeft voor

de opleiding geen boeken aan te
schaffen. Wel is het noodzakelijk dat
je in het bezit bent van een laptop.
Je dient deze zelf aan te schaffen.

Verklaring Omtrent Gedrag
(VOG)

Nieuwe medewerkers dienen bij
indiensttreding een “Verklaring
Omtrent Gedrag” aan te vragen en
te overhandigen. De kosten voor
het aanvragen van de VOG kunnen,
zodra je in dienst bent, worden
gedeclareerd bij ZuidOostZorg

via Mijn Dossier (je persoonlijke
digitale dossier).

Leer-arbeidsovereenkomst

Je ontvangt voor de duur

van de opleiding een leer-
arbeidsovereenkomst voor 24 uur.
Na het behalen van de opleiding
kan deze leer-arbeidsovereenkomst
om worden gezet in een arbeids-
overeenkomst waarbij het aantal
uren en locatie in overleg wordt
bepaald.



Salaris

Wat ga je verdienen? De hoogte
van het salaris is conform CAO VVT.

Verzorgende IG niveau 3
€ 2.573,47 (bruto per maand, o.by. 36 uur per week)




Vragen?
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Heb je na het lezen van deze brochure nog
vragen? Neem dan contact op met Team
Recruitment. Dat kan via e-mail:

recruitment@zuidoostzorg.nl




www.zuidoostzorg.nl





